
ПРЕСС-РЕЛИЗ
О РЕАЛИЗАЦИИ АНТИКОРРУПЦИОННОЙ ПОЛИТИКИ 

В  III квартале  2021  года  СПб  ГБУ  СШОР  «Экран»  (далее  –  Учреждение)
продолжило  реализацию  мер,  направленных  на  профилактику  и  противодействие
коррупции. 

Для  обеспечения  доступа  граждан  к  информации  о  своей  деятельности  мы
своевременно размещаем на нашем официальном сайте всю достоверную информацию о
конкурсных отборах и о наборе спортсменов. 

В сентябре 2021 года в Учреждении произошли изменения в штатном расписании и
некоторые кадровые перестановки, повлекшие за собой внесение изменений в локальные
акты Учреждения: 
-  приказ  №  201-ос  «Об  утверждении  перечня  должностей  Учреждения,  замещение
которых связано с коррупционными рисками»;
-  приказ № 202-ос  «О внесении изменений в приказ от 29.12.2017 №219-ос «О создании
Комиссии по противодействию коррупции в СПб ГБУ  СШОР по ВВС «Экран».

С  целью  поддержания  антикоррупционного  имиджа  Учреждения  нашим
работникам  рекомендовано  отказаться  от  подписания  договоров  в  интересах
определенного круга родителей занимающихся в Учреждении.  

На общем собрании работников, состоявшемся 02.09.2021, обращено внимание на
необходимость  доведения  работниками до сведения  родителей  занимающихся  позиции
руководства  Учреждения  в  отношении дополнительных  тренировочных  сборов,  не
запланированных  программами  Учреждения,  а  именно:  «руководство  Учреждения не
приемлет  предоставления  услуг,  не  утвержденных Учреждением,  а  также  любого
принуждения к сбору денежных средств с родителей занимающихся».
 Учреждение готово продолжать формировать как среди своих работников, так и в
обществе в целом нетерпимость к коррупционному поведению. 

Напоминаем Вам о том, что о фактах коррупции в Учреждении можно сообщить, в
том числе по тел. (812) 297–12–21 Сапуновой Светлане Викторовне.
 


